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»QuABB«-Ziel: Weniger Aushildungsabbriiche

Zwei »Aushildungshegleiter« wollen Jugendliche unterstiitzen — »Hoher lpersﬁn!_icher und wirtschaftlicher Schaden«

GieBen (son). Rund 20 Prozent der Auszubildenden in Hessen brechen
ihre Ausbildung vorzeitig ab. Die Griinde dafiir sind vielfialtig — etwa Pro-
bleme im Betrieb, in der Berufsschule oder im familiiren Umfeld. Mit der
»Qualifizierten berufspidagogischen Ausbildungsbegleitung in Berufs-

Das Regionalteam bilden Thomas Deutsch-
mann und Sabine Jorren. Sie erlduterten das
Projekt gemeinsam mit dem stellvertretenden
Geschaftsfithrer der Kreishandwerkerschaft,
Bjorn Hendrischke, und dem Schu11e1ter der
Aliceschule, Karl- Heinz Bremer.

QuABB 1st ein Gemeinschaftsprojekt des Hes-
sischen Ministeriums fiir Wirtschaft, Verkehr und
Landesentwicklung und des Kultusministeri-
ums, das vom Institut fiir berufliche Bildung, Ar-
beitsmarkt- und Sozialpolitik (INBAS) koordi-
niert wird. Es ist an insgesamt neun Standorten
angesiedelt. Die beiden pédagogischen Fach-
krafte Jorren und Deutschmann stehen dabei als
Ausbildungsbegleiter betroffenen oder von Ab-
bruch gefihrdeten Jugendlichen aus allen dua-
len Lehrberufen zur Seite. Bei Bedarf werden
auch die Betriebe unterstiitzt. Thre Biiros haben
die beiden zum einen in der Kreishandwerker-

schaft in der Goethestra3e und zum anderen in

der Aliceschule.

»Gerade Kleinbetriebe stellen haufig nach der
Erfahrung des' Ausbildungsabbruchs keine
Lehrstellen mehr zurVerfiiggung — und so entsteht
jahrlich ein hoher persoénlicher, wirtschaftlicher
und gesellschaftlicher Schadenx, sagten Jorren
und Deutschmann. »Wir erarbeiten in enger Zu-
sammenarbeit mit Lehrern und Ausbildern pra-
ventive MaBnahmen und entwickeln aufeinan-
der abgestimmte Interventionsmoglichkeiten.«
Daher sei man auch mit anderen Beratungsange-
boten in Gieen vernetzt, um beispielsweise bei
Suchtproblemen oder Konflikten im Familien-
- kreis fachlich abgestimmte Losungen zu finden.

schule und Betrieb«, kurz QuABB genannt, ist im Juli in der Gieflener Re-
gion ein dreijihriges Modellprojekt angelaufen. Das Ziel: Durch Bera-
tungs- und Unterstiitzungsangebote fiir die Jugendlichen Ausbildungsab-
briiche moglichst vermeiden. ‘

Die beiden Ausbildungsbegleiter Sabine Jérren und Thomas Deutschmann (2. v.r.) stellten mit dem
stellvertretenden Hauptgeschéftsfiihrer der Krelshandwerkerschaft Bjorn Hendrischke (l.), und

Schulleiter Karl-Heinz Bremer (r.) das Projekt QuABB vor.

Praventives Ziel sei es, ein Frihwarnsystem zu
entwickeln: Wenn man Probleme und Krisen, die
leicht zum Abbrechen fiihren konnen, rechtzeitig
erkennt, kann man den Jugendlichen mit auf den
individuellen Fall zugeschnittenen Methoden
begegnen. Zum anderen soll gepriift werden, ob
gefahrdete Auszubildende systematisch unter-

(Foto: son)

stlitzt und durch eine Begleitperson ]angerfristig
stabilisiert werden konnen. »Aber auch wenn es
bereits brennt, also ein Ausbildungsabbruch un-
vermeidlich ist, lassen wir den Jugendlichen
nicht allein, sondern entwickeln gemeinsam eine
tragfahige Anschlussperspektive«, so Deutsch-
mann. '



